STATUT
POLSKIEGO TOWARZYSTWA HIGIENICZNEGO

7 1990 1. z pdzniejszymi zmianami
oraz nowelizacja z dnia 13.05.2019 1.

ROZDZIAL 1
Nazwa, siedziba, teren dzialalnosci i charakter prawny stowarzyszenia

§1
Stowarzyszenie nosi nazwe¢ ,,Polskie Towarzystwo Higieniczne”, w dalszej czeSci Statutu zwane
Towarzystwem.

§2

Terenem dziatania Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej oraz zagranica.

§3

Siedzibg Zarzadu Glownego jest m. st. Warszawa.

§4

Polskie Towarzystwo Higieniczne posiada osobowos$¢ prawna.

§5
Towarzystwo ma prawo zaklada¢ Oddzialy Terenowe w kraju i zagranicg. Towarzystwo moze uzywac
pieczeci okraglej i podtuznej z napisem ,,Polskie Towarzystwo Higieniczne”.

§6

Towarzystwo moze by¢ cztonkiem organizacji miedzynarodowych o pokrewnych celach dziatalnosci.

§7
Towarzystwo opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkow, do prowadzenia swych
spraw moze zatrudnia¢ pracownikéw, udziela¢ zlecen lub zawiera¢ umowy o dzielo réwniez
z cztonkami Towarzystwa.

ROZDZIAL 11
Cele i sSrodki dzialania

§8
Celem Towarzystwa jest ksztaltowanie opinii fachowej — spolecznej w sprawach rozwoju higieny,
higieny $rodowiska, oswiaty zdrowotnej, medycyny zapobiegawczej izdrowia publicznego oraz
oddzialywanie na poprawe zdrowia ludnosci i warunkow zdrowotnych srodowiska.

§9

Towarzystwo realizuje cele przez:

1) reprezentowanie fachowej i spotecznej opinii w sprawach rozwoju higieny, oswiaty zdrowotnej,
zdrowia publicznego,

2) wspolprace z instytucjami iorganizacjami w zakresie higieny, o$wiaty zdrowotnej, zdrowia
publicznego w kraju i zagranica,

3) organizowanie zebran naukowych, sympozjow, zjazdow, kongresow, wyktadéw oraz kursow
doksztaltcania specjalistycznego,

4) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej,

5) prowadzenie dziatalno$ci popularyzatorskiej w celu zaznajomienia spoteczenstwa z problematyka
higieny, o§wiaty zdrowotnej i zdrowia publicznego,

6) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej dla pozyskania $rodkoéw finansowych na realizacje celow
statutowych,

7) podejmowanie inicjatyw w powotywaniu fundacji.
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ROZDZIAL 111
Czlonkowie Towarzystwa, ich prawa i obowigzki

§10
Cztonkowie Towarzystwa dzielg si¢ na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspierajacych.
§11

Czlonkiem zwyczajnym Towarzystwa moze by¢ kazdy pelnoletni Obywatel Rzeczypospolitej Polskiej
oraz osoba zagraniczna, zwlaszcza zawodowo zwigzana lub zainteresowana jedng z dziedzin higieny,
o$wiaty zdrowotnej, spolecznej problematyki zdrowia lub medycyny zapobiegawczej, ktdra po zlozeniu
pisemnej deklaracji zostanie przyjeta przez wiasciwy Zarzad Oddziatu.

§12
Cztonkiem honorowym moze zosta¢ osoba, bedgca Obywatelem polskim lub innego kraju, ktorej
godnos$¢ ta w uznaniu jej zastug dla Towarzystwa i rozwoju higieny, oSwiaty zdrowotnej nada Walne
Zgromadzenie Delegatow na wniosek Zarzadu Gtownego.

§13
Czlonkiem wspierajacym jest osoba fizyczna, prawna, lub inna jednostka organizacyjna spetniajaca
warunki statutowe, ktora popiera cele i dziatalnos¢ Towarzystwa, oplaca skladke cztonkowska. Ich
przedstawiciele majg prawo brania udzialu w obradach Walnego Zgromadzenia Delegatow z glosem
doradczym.

§14
Czlonek zwyczajny ma prawo:
1) wybierac¢ i by¢ wybieranym do wtadz Towarzystwa (czynne i bierne prawo wyborcze),
2) uczestniczy¢ w zjazdach, sympozjach, kursach, posiedzeniach naukowych,
3) czynnie uczestniczy¢ w pracach i dziatalnosci Towarzystwa.

§15
Do obowiazkow cztonkow zwyczajnych nalezy:
1) czynne popieranie celow Towarzystwa i udziat w jego pracach,
2) przestrzeganie postanowien statutu i stosowanie si¢ do uchwat wtadz Towarzystwa.

§16
Czlonkowie honorowi maja prawo brania udzialu w obradach Walnego Zgromadzenia Delegatow
Towarzystwa, z gtosem doradczym.

§17
Cztonkostwo zwyczajne Towarzystwa ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystapienia,
2) skreslenia,
3) wykluczenia.

§18

Oswiadczenie o wystgpieniu z Towarzystwa cztonek powinien skierowaé¢ na pismie do Zarzadu
Oddziatu.

§19
Zarzad Oddzialu moze skresli¢ cztonka zlisty w przypadku nie wywigzywania si¢ z obowigzkow
cztonkowskich.
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§20

1. Wykluczenie z Towarzystwa nast¢puje w przypadku dziatania na szkode Towarzystwa, badz
popetnienia czynu niezgodnego z etyka zawodowa.

2. Uchwale o wykluczenie z Towarzystwa podejmuje Zarzad Gtowny.

3. Od uchwaly o wykluczeniu przystuguje stronie prawo odwotania si¢ w terminie 30 dni do
najblizszego Walnego Zgromadzenia Delegatow.

4. Do czasu rozstrzygniecia odwolania, ukarany karg wykluczenia z Towarzystwa jest zawieszony
w prawach cztonka.

ROZDZIAL IV
Wiladze Towarzystwa
§21
Wtadzami Towarzystwa sa:
1. Walne Zgromadzenie Delegatow
2. Zarzad Gléwny
3. Gloéwna Komisja Rewizyjna
§22

1. Kadencja wszystkich wtadz Towarzystwa trwa 4 lata.
2. Prezes Zarzadu Glownego moze peli¢ swoja funkcje nieprzerwanie maksymalnie dwie kadencje.
Po uptywie drugiej kadencji Prezes petni funkcje do czasu powotania nowego Prezesa.

§23
1. Najwyzszg Wtadza Towarzystwa jest Walne Zgromadzenie Delegatow.
2. Walne Zgromadzenia s3 zwyczajne inadzwyczajne, moga one by¢ polaczone ze zjazdem
naukowym Towarzystwa.

§24
1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatéw zwoluje sig:
a) na podstawie uchwaty Zarzadu Gtownego,
b) na wniosek Glownej Komisji Rewizyjnej,
¢) na pisemny umotywowany wniosek zarzadu co najmniej 3-ch Oddziatlow Towarzystwa.
2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Delegatow zwotuje Zarzad Gtowny lub Prezydium w ciggu 6.
tygodni od dnia wniesienia wniosku lub powstania przyczyny zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia.

§25
Delegaci na Walne Zgromadzenia wybierani sg na Walnych Zebraniach Cztonkéw Oddziatow wedtug
klucza wyborczego, ustalonego przez Zarzad Glowny.

§26
O majacym si¢ odby¢ Walnym Zgromadzeniu Delegatow Towarzystwa Zarzad Glowny powinien
zawiadomi¢ pisemnie Zarzady Oddziatow na 30 dni przed terminem, z podaniem porzadku dziennego
obrad.

§27

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Delegatow Towarzystwa nalezy:

1) wybodr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia Delegatow, uchwalenie porzadku obrad oraz
regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,

2) uchwalenie wytycznych programowych Towarzystwa,

3) przyjecie sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu Gtownego i Glownej Komisji Rewizyjne;,

4) podjecie uchwaty o udzieleniu lub odmowie udzielenia absolutorium Zarzadowi Gléwnemu, na
wniosek Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej,
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5) wybor Zarzadu Gtownego 1 Gtéwnej Komisji Rewizyjnej

6) zatwierdzenie regulaminow Zarzadu Gtownego i Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

7) ustalenie wysokosci sktadki cztonkowskiej i sposobu podziatu jej migdzy Zarzad Glowny a Zarzady
Oddziatow Towarzystwa,

8) nadawanie godnosci cztonka honorowego, prezesa honorowego oraz ztotych isrebrnych odznak
Towarzystwa na wniosek Zarzadu Gtownego,

9) podejmowanie uchwat zmierzajacych do zbycia i nabycia majatku nieruchomego Towarzystwa,

10) rozpatrywanie odwolan od Uchwal Zarzadu Gléwnego w sprawach sporéw miedzy czlonkami,
a takze uchwat o wykluczeniu z Towarzystwa,

11) uchwalenie zmian statutu Towarzystwa,

12) podjecie uchwaty o rozwigzaniu si¢ Towarzystwa.

§28
1. Walne Zgromadzenie Delegatéw jest prawomocne, jesli wezmie w nim udziat:
a) w pierwszym terminie — nie mniej niz 1/2 Delegatow,
b) w drugim (po uptywie 30 minut) bez wzgledu na liczbe obecnych Delegatow.
2. Uchwaly zapadaja zwykta wigkszos$cia gtosow z wyjatkiem uchwat dotyczacych:
a) zmiany statutu Towarzystwa,
b) rozwigzania si¢ Towarzystwa
ktére wymagaja 2/3 gloséw Delegatow, przy obecno$ci co najmniej 1/2 os6b uprawnionych
do glosowania.
3. Wybory wladz Towarzystwa odbywaja si¢ w gtosowaniu tajnym lub jawnym.

§29

Prawo do udziatu w Walnym Zgromadzeniu Delegatow maja:
1) z glosem decydujacym — Delegaci wybrani na Walnych Zebraniach Oddziatow,
2) z glosem doradczym:

a) czlonkowie ustgpujacych wiadz,

b) czlonkowie honorowi Towarzystwa,

c) przedstawiciele cztonkow wspierajacych Towarzystwo,

d) zaproszeni goscie.

§30
Zarzad Towarzystwa sktada si¢ z 12 cztonkéw, wybranych sposrod Delegatéw na Walnym
Zgromadzeniu Delegatow. Ponadto do Zarzadu Glownego wchodzg przewodniczacy Zarzadow
Oddziatow.

§31
Zarzad Glowny Towarzystwa wybiera sposrod siebie prezesa, dwoch wiceprezesow, sekretarza,
zastgpce sekretarza, skarbnika, zastepce skarbnika, czterech cztonkow, ktorzy tworza 11-osobowe
Prezydium. Towarzystwo na zewnatrz jest reprezentowane przez prezesa lub osoby przez niego
upowaznione. Towarzystwo w sprawach okreSlonych w § 8 Statutu moze by¢ reprezentowane przez
cztonkow Prezydium.

§32

Do kompetencji Zarzadu Gtéwnego Towarzystwa nalezy:

1) kierowanie dzialalnoscia Towarzystwa w okresie migdzy Walnymi Zgromadzeniami Delegatow
w oparciu o wytyczne programowe o dziatalnoSci Towarzystwa, uchwalone na Walnym
Zgromadzeniu Delegatow,

2) ustalanie zasad gospodarki finansowe;j,

3) dokonywanie okresowych ocen pracy Prezydium Zarzadu Gtoéwnego Towarzystwa,

4) uchwalanie preliminarza budzetowego, zatwierdzenie sprawozdania finansowego
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5) uchwalanie regulaminéw Zarzadu Gtownego Towarzystwa, Prezydium Zarzadu Gtéwnego,

6) powotywanie ilikwidacja Komisji Problemowych, Gtownych Sekcji Naukowych i zatwierdzenie
ich regulaminu,

7) powotywanie i likwidacja Oddziatéw Terenowych,

8) zatwierdzanie regulaminéw pracy Zarzadéow Oddziatow,

9) kierowanie dziatalno$cia wydawnicza, powolywanie redaktoréw naczelnych i sktadow Kolegiow
Redakcyjnych wydawnictw Towarzystwa i zatwierdzanie regulaminow,

10) zwolywanie Walnego Zgromadzenia Delegatow,

11) podejmowanie uchwal w sprawach spornych, wyniklych miedzy cztonkami w zwigzku zich
dziatalnoscia ~w Towarzystwie, atakze podejmowanie uchwal o wykluczeniu czlonka
z Towarzystwa,

12) przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Delegatow wnioskow w sprawie nadania godno$ci cztonka
honorowego Towarzystwa,

13) zarzadzanie majatkiem Towarzystwa,

14) nadzorowanie dziatalnosci Zarzadéw Oddziatéw Terenowych.

§33
Zebranie Zarzadu Glownego Towarzystwa powinno by¢ zwoltywane w razie potrzeby, nie rzadziej niz
raz na 12 miesigcy.

§ 34

1. Prezydium Zarzadu Glownego kieruje dziatalnoscig Towarzystwa w okresie migdzy posiedzeniami
Zarzadu Gltownego.

2. Do kompetencji Prezydium Zarzadu Gtéwnego nalezy wykonywanie wszystkich uprawnien Zarzadu
Glownego Towarzystwa z wyjatkiem spraw wyszczegolnionych w§ 32 p. 3, 4, 5, 11, 12
zastrzezonych do wylacznej kompetencji Zarzgdu Gtownego.

3. Prezydium Zarzadu Gléwnego zbiera si¢ nie rzadziej niz raz na kwartal, a w miar¢ potrzeby
czesciej.

§35

1. Gloéwna Komisja Rewizyjna sktada si¢ z5 czlonkow idziala na podstawie regulaminu
zatwierdzonego przez Walne Zgromadzenie Delegatow Towarzystwa.

2. Gléwna Komisja Rewizyjna jest powotana do kontrolowania, przynajmniej raz do roku caloksztattu
dziatalnosci Towarzystwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowe;.

§36

Do kompetencji Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) koordynowanie dziatalnosci Komisji Rewizyjnych Oddziatow,

2) przekazywanie Zarzadowi Glownemu sprawozdan o wynikach przeprowadzonych kontroli,
w szczegodlnosci z dziatalnosci finansowej 1 wykonaniu budzetu,

3) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadkach stwierdzenia uchybien,

4) sktadanie sprawozdan ze swojej dzialalnosci na Walnym Zgromadzeniu Delegatow,

5) skladanie na Walnym Zgromadzeniu Delegatow wnioskow w sprawie absolutorium dla
ustepujacego Zarzadu Gléwnego,

6) zatwierdzenie regulaminéw Komisji Rewizyjnych Oddzialow.

§37
Przedstawiciele Glownej Komisji Rewizyjnej majag prawo uczestniczy¢ zglosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Glownego oraz Zarzadow Oddzialéw Terenowych.
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ROZDZIAL V
Oddzialy Terenowe Towarzystwa

§38
1. Oddziaty Terenowe Towarzystwa tworzone sg w miastach na terenie panstwa polskiego i za granicg.
2. Oddzialy powotywane sg na podstawie uchwaty Prezydium Zarzadu Gléwnego na wniosek co
najmniej 10 kandydatow na cztonkéw Towarzystwa.
3. Do czasu wyboru wladz nowopowstajagcego Oddzialu Towarzystwa kieruje nim tymczasowy
przewodniczacy, powolany przez Zarzad Glowny Towarzystwa.
4. Pracami Oddziatu Towarzystwa kieruje i reprezentuje Przewodniczacy Oddziatu.

§39
Wtadzami Oddziatu sg:
1) Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu,
2) Zarzad Oddziatu,
3) Komisja Rewizyjna Oddziatu.
§40

1. Najwyzszg wladzg Oddzialu Terenowego jest Walne Zebranie Cztonkow Oddziatu.
2. Walne Zebrania sg zwyczajne i nadzwyczajne.

§ 41
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje sie:
a) na podstawie uchwaty Zarzadu Oddziatu,
b) na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
¢) na pisemny, umotywowany wniosek co najmniej 20% cztonkéw Oddziatu,
d) na podstawie uchwaty Zarzadu Glownego.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad Oddzialu w ciaggu 30 dni od dnia wniesienia
wniosku, badZ powzigcia uchwaty w tym przedmiocie.

§42
1. Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu jest prawomocne, jesli wezmie w nim udziat:
a) Ww pierwszym terminie — nie mniej niz 1/2 uprawnionych do gltosowania,
b) w drugim terminie — po uptywie 30 minut bez wzgledu na liczbg obecnych.
2. Uchwaly zapadaja zwykta wigkszoscia glosow.
3. Wybory wtadz odbywajg si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym.

§43
Prawo do udziatu w Walnym Zebraniu maja:
1) z glosem decydujgcym — cztonkowie Oddziatu,
2) z glosem doradczym:
a) czlonkowie ustgpujacych wiadz Oddziatu,
b) czlonkowie wladz Towarzystwa,
¢) czionkowie honorowi,
d) cztonkowie wspierajacy,
€) zaproszeni goscie.
§ 44
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow Oddziatlu nalezy:
1) uchwalenie wytycznych pracy Oddziatu, zgodnie z uchwatami Walnego Zgromadzenia Delegatow

Towarzystwa,
2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnos$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
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3) podejmowanie uchwal w sprawach udzielenia lub odmowy udzielenia absolutorium ust¢pujagcemu
Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

4) wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej Oddziatu,

5) wybor delegatow na Walne Zgromadzenie Delegatow Towarzystwa,

6) ustalenie wysokosci skladek cztonkowskich.

§ 45
1. Zarzad Oddzialu sktada si¢ znie wigcej niz 7 o0sd6b, wtym zprzewodniczacego,
wiceprzewodniczgcego, sekretarza i skarbnika.

§ 46

Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

1) realizowanie na terenie swojego Oddzialu celoéw Towarzystwa iwykonywanie uchwal wiladz
Towarzystwa,

2) reprezentowanie Oddzialu na zewnatrz,

3) przyjmowanie nowych cztonkow i podejmowanie uchwat o skresleniu z listy cztonkow,

4) prowadzenie na biezaco listy cztonkow,

5) pobieranie sktadek czlonkowskich w wysoko$ci ustalonej przez Walne Zebranie Czlonkéw
Oddziatu,

6) sktadanie sprawozdan Zarzadowi Gtownemu, w tym sprawozdan finansowych,

7) zglaszanie innych wnioskow do Zarzadu Gléwnego,

8) zwolywanie Walnych Zebran Cztonkéw Oddziatu.

§ 47
Zarzad Oddzialu zbiera si¢ w razie potrzeby nie rzadziej niz raz na rok.

§ 48
Komisja Rewizyjna Oddziatu sktada si¢ z3-5 czlonkow idziala na podstawie regulaminu
zatwierdzonego przez Gléwng Komisj¢ Rewizyjna.

§ 49
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:
1) kontrolowanie catoksztaltu dzialalnosci Oddzialu, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalno$ci
finansowej — przynajmniej raz do roku.
2) skladanie sprawozdan z kontroli Zarzadowi Oddziatu i Gléwnej Komisji Rewizyjnej,
3) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu,

4) wnioskowanie o udzielenie lub odmowie udzielenia absolutorium ustepujagcemu Zarzadowi
Oddziatu.

§50
Przedstawiciele Komisji Rewizyjnej Oddzialu maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym
w posiedzeniach Zarzadu Oddziatu.

ROZDZIAL V1
Majatek i fundusze Towarzystwa

§51
1. Majatek Towarzystwa tworzg nieruchomos$ci, ruchomosci ifundusze uzyskiwane od czasu
utworzenia Warszawskiego Towarzystwa Higienicznego.
2. Na fundusze Towarzystwa sktadajg sie:
a) wplyw z wpisowego i sktadek cztonkowskich,
b) wpisowe za udziat w Zjazdach Naukowych,
¢) dotacje i subwencje,
d) darowizny,
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e) wplywy z innej dziatalnosci statutowej,
f) wplywy z dziatalnosci gospodarczej obejmujacej zgodnie z PKD:
e dzialalno$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i1 kongresoéw (82.30.7)
e pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (85.59.B)
e wydawanie czasopism i pozostatych periodykow (58.14.7)
e pozostata dziatalno$¢ wydawnicza (58.19.72)
e wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (68.20.2)
e dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana
(94.99.7)
e dziatalnos¢ portali internetowych (63.12.72),

§52
Umowy, zobowigzania oraz wszelkie akty wigzace Towarzystwo pod wzgledem finansowym podpisuja
tacznie Prezes i skarbnik lub imiennie upowaznione przez Prezydium osoby.

§53
Wszelkie o$wiadczenia woli wladz Towarzystwa, zmierzajace do uszczuplenia majatku nieruchomego
Towarzystwa, wymagaja dla swej waznosci zgody Walnego Zgromadzenia Delegatow.

ROZDZIAL VII
Zmiany Statutu i rozwigzanie Towarzystwa

§ 54
Zmiany statutu wymagaja uchwaly Walnego Zgromadzenia Delegatow Towarzystwa, powzigtej
wiekszoscig 2/3 gltoséw, przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do gtosowania.

§55
1. Rozwigzanie si¢ Towarzystwa moze nastagpi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia
Delegatow, powzigtej wickszoscig 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej 1/2 uprawnionych do
glosowania.
2. Uchwata orozwigzaniu si¢ Towarzystwa okresla jednoczes$nie cele, na jakie ma by¢ uzyty
(przeznaczony) majatek Towarzystwa i w tej cze$ci wymaga dla swej waznosci zatwierdzenia przez
Walne Zgromadzenie Delegatow.
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